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Puerta Europa, con el monumento de Santiago Calatrava, en Plaza de Castilla (Madrid).
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20 DE JUNIO DE 2018, a las 19.00 h.

COLABORA: BANCO DE ESPAÑA
XXIV jORNADA DE ESTUDIO GREF
21 DE junio DE 2018, a las 09.oo h.

	TRANSFORMANDO EL CONOCIMIENTO.
Liderazgo femenino, diversidad y nuevas metodologías.
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organiza: 

	

	
	
	45º aNIVERSARIO: 
salón de actos banco de españa

madrid 
jornada de estudio:
TORRE BANKIA
 pº de la castellana 189. MADRID

SE RUEGA 
CONFIRMACIÓN DE ASISTENCIA
GREF
DIRECCIÓN DE CORREO: gref.info@gmail.com



         Miércoles  20  de  junio  de 2018
	ACTO 45º ANIVERSARIO GREF


	Lugar: BANCO ESPAÑA. Salón de Actos.
Entrada por calle Alcalá  esquina a Marqués de Cubas, Madrid.
Comienzo: 19.00 h.

PRESENTACIÓN DEL INFORME: “TRANSFORMACIÓN DEL CONOCIMIENTO. Futuro de la Formación y el Desarrollo del Talento  en el  Sector Financiero y Asegurador”.

Entrega de la “F de Oro” por parte del presidente del GREF, Paco Segrelles, al Banco de España por su labor formativa a nivel nacional con su Portal Educativo y su Plan de Educación Financiera compartido con la AEB y CNMV, y a nivel empresarial por sus actividades en la formación de los empleados.
Intervenciones de: Manuel Labrado, Director General de Servicios del Banco de España; Juan Carlos Delrieu, Director de Planificación Estratégica de las AEB; Pilar González de Frutos, Presidenta de UNESPA; José Antonio Sánchez, Director General de ICEA; e Ignacio Fernández Zurita, Director Gerente de FUNDAE.

Presentación del Informe por parte del Asociado Luis Díaz Marcos, Director Académico del CUNEF (Colegio Universitario de Estudios Financieros).
20.15  h 
Fin del evento.

.



Jueves  21 de junio  de 2018

	JORNADA DE ESTUDIO



	Lugar: BANKIA

9.00 h. Apertura de la Jornada por Juan Chozas Pedrero, Director Corporativo de Personas de Bankia,  y  Paco Segrelles, Presidente GREF.
Entrega de la  “F de Oro”, a Bankia por su estrategia y trayectoria respecto a la Formación  y Desarrollo del Talento de sus profesionales.

9.15 h. Conferencia de Apertura:

- Antonio Garrigues Walker,  Presidente de la Fundación Garrigues, Presidente de Honor del Despacho de Abogados Garrigues, ex-Presidente de la Fundación Ortega y Gasset.
10.00 - 11.45 h. 1ª MESA DE TRABAJO: “Liderazgo Femenino”. 
Coordina:   Rafael González-Palenzuela, Director de RRHH de la Mutua Madrileña.
- Alicia E.  Kaufmann: Catedrática de Sociología de las Organizaciones de la Univ. Alcalá de Henares. Top 100 Mujeres líderes, su intervención  será sobre “Liderazgo Consciente”. 
 - Liseta Modino,  Vice President HR Iberia Credit Suisse, tratará sobre “Visión internacional sobre la Estrategia de Diversidad, Inclusión y Género”. 
- Gemma Medrano, Directora de Directivos y Gestión de Personas de Bankia, “Como integrar la diversidad de género en la estrategia de la empresa”.
- Mireia García Fernández, Directora Corporativa de RR.HH.  Santa Lucía, con su programa “Mujeres inspiradoras. Talento femenino”. 
11.45 - 12.15 h. Pausa – Café

12.15 - 14.00 h. 2ª MESA DE TRABAJO: “Diversidad Generacional y funcional”.
  Coordina: Ana Sánchez, Cap de Recursos Humans del Banc Sabadell d´Andorra. 
-Mónica Torres,  Directora de Compromiso y Experiencia de Empleado en Banco Santander,  “Programas y medidas  para potenciar   la diversidad, especialmente  de género y funcional”.

 - Salvador Farrés Magem,  Director de Recursos Humanos de Red Comercial Banco Sabadell, “Gestión multigeneracional del talento en Banco Sabadell”. 
-Enrique Diaz-Mauriño, Director de Formación de Bankinter. Su intervención se centrará  sobre “Más allá de la Formación: Nómadas del Conocimiento”.
Pausa comida en Bankia, 14.00 - 15.30 h.
15.30 - 16.15 h. ASAMBLEA GENERAL:

Coordina: Paco Segrelles, Presidente del GREF, Memoria de Actividades.
- Tesorería: Enrique Diaz-Mauriño.
- Encuesta de Ratios de Formación: GREF, Inma Gómez  y Marta  Rodríguez  ICEA.
- Responsabilidad  Penal de las Personas Jurídicas  y Reglamento General de      Protección de Datos, Paco Segrelles. 
- Preguntas sobre el año de ejecución 2017-18  y propuesta para  2019.
16.15 - 17.30 h. 3ª MESA DE TRABAJO.

 “Alternativas a la Formación Presencial”

Coordina: Lourdes López Carrasco, Responsable de Formación y Desarrollo de CECABANK.

- Juan Carlos Lauder, Director de Proyectos de la Fundación Bankia por

la Formación Dual,  y  José Ignacio Mora, Director de Formación de Bankia, presentan  el “Programa de Formación Profesional DUAL en Bankia”.
- Juan Abellán, Asociados GREF “Cuestionar la Formación Presencial”.
- Ángel J. Umbría Baspino, Coronel de Infantería de Marina y Diplomado en Estado Mayor. Actualmente en la Direccción de Enseñanza Naval, nos introducirá sobre “La Formación en la Marina  para situaciones complejas y de riesgo”.
17.30 - 18.30 h. Charla interactiva: “Antes de emprender un proyecto, EMPRÉNDELA CONTIGO MISMO”, por José María Gasalla. 

18.30 h. CONFERENCIA DE CLAUSURA, por   José Ignacio Goirigolzarri Tellaeche, Presidente de BANKIA.

19.00 h. Clausura de la Jornada.



POR FAVOR, CONFIRMACIÓN DE ASISTENCIA AL ACTO DEL 45º ANIVERSARIO GREF Y A LA JORNADA DE ESTUDIO.
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